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Содержание методической работы 
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Работа с кадрами 

 

1. Педагогический совет №1 (Установочный) «Новый 

учебный год на пороге ДОУ».  Цель: познакомить с итогами 

деятельности ДОУ в летний оздоровительный период, 

определить перспективы в работе педагогического 
коллектива на уч.год, коллективно утвердить планы на 

новый учебный год.  

2. Прием заявлений на аттестацию на 2024-25 г.г.  
Аттестация педагогов на первую/высшую категорию:  

Октябрь – Мингалеева Л. Р., Пяткина А. В. 

Ноябрь – Азаматова Т. В. 

Декабрь – Еремина Н. Х., Кузнецова О. В. 
Февраль – Мирошниченко О. В., Мансурова Е. С. 

Март – Корзун М. А., Ильина А. Д. 

Апрель – Кочева Е. С., Агапченко В.А  

Организационно-

педагогические 
мероприятия 

1. Проведение Дня знаний – 1 сентября; 

 2.Составление и уточнение расписания непосредственно 
образовательной деятельности.  

3. Выставка - Детская аппликация «Город, что сердцу дорог» 

- ко дню города  

4. Родительские собрания. – «Устав МБДОУ - основной 
документ, регламентирующий отношения всех участников 

воспитательно-образовательного процесса».  

- Знакомство с направлениями работы МБДОУ на новый 
учебный год. 

Изучение 

состояния 

учебно-

воспитательного 
процесса 

1. Проверка качества оформления документации;  

2. Организация работы в адаптационный период в первой 

младшей группе.  

3. Текущий контроль: Проверка планов воспитательно  - 
образовательной работы воспитателей 

Работа в 

методическом 

кабинете 

1. Разработать и утвердить положения о смотрах - конкурсах 

внутри ДОУ  

2. Составление и утверждение сетки занятий в 

физкультурном и музыкальном залах 
 6. Изучение нормативно-правовых документов по теме 

самообразования 

Работа с 

родителями 
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Работа с кадрами 

 

 1. Консультации: «Порядок аттестации педагогических 

работников», « Самоанализ педагогической деятельности» 
2. Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов 

3. Тематический контроль на тему: «Двигательный режим» - 

самоконтроль и перекрестные проверки (физ.минутки, 
динамические паузы, подвижные игры, планы 

образовательные и т.д.)  

 

Организационно-

педагогические 
мероприятия 

1.Анализ осенних праздников 2.Выставка - «Старичок-

Лесовичок»- поделки из природного материала 3. «День 
добра и уважения» - поздравительные открытки (День 

пожилых людей) 

Изучение 

состояния 

учебно-
воспитательного 

процесса 

1 Проверка документации. Табеля посещаемости, сведения о 

детях и родителях. Цель: Координация действия сотрудников 

по реализации личностно – ориентированного подхода в 
воспитании детей 

 2 Проведение ежемесячного мониторингового контроля за 

организацией педагогического процесса  

3. Совещание по подготовке аттестации педагогов ДОУ. 

Работа в 
методическом 

кабинете 

1. Оформление выставки новинок педагогической 
литературы в соответствии с ФГОС.  

2. Консультативная работа с педагогами по запросам 

3. Консультации: - создание условий организации питания 

детей  
4. Изучение организационно методической литературы по 

теме самообразования 

Работа с 

родителями 

 

 

Работа с кадрами 

 

1. Педсовет №2 на тему: «Совершенствование деятельности 

ДОУ по художественно-эстетическому развитию 
дошкольников». Цель педсовета: · Активизация форм 

повышения квалификации педагогов дошкольного 

образовательного учреждения.  

2.Тематический контроль «Художественно - эстетическое 
развитие детей дошкольного возраста» 

 3. Консультации: · «Новые подходы к художественно - 

эстетическому воспитанию детей в ДОУ» 
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Организационно-
педагогические 

мероприятия 

1 Подготовка плана ко дню матери.  
2. Проведение праздничных мероприятий ко дню матери. 

 3. Образовательная деятельность в режиме дня по 

физическому развитию (утренняя гимнастика, гимнастика 

после дневного сна)  
4. Персональный контроль: подготовка к проведению 

занятий 

 5. Анализ и мониторинг состояния документации 

воспитателей, специалистов. 
6. Участие во Всероссийском творческом конкурсе  

 



 
Изучение 

состояния 
учебно-

воспитательного 

процесса 

1. Проверка календарных планов. Цель: контроль за 

планированием образовательной деятельности  
 2. Проведение ежемесячного мониторингового контроля за 

организацией педагогического процесса 

 3. Изучение организационно методической литературы по 
теме самообразования 

 

Работа в 
методическом 

кабинете 

 

 

Работа с 

родителями 
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Работа с кадрами 

 

1. Школа молодого специалиста - наставничество 

(консультации): - Планирование воспитательно-

образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО - 
Самообразование педагога ДОО 

Консультация: Алгоритм составления информации для сайта 

Организационно-

педагогические 

мероприятия 

1. Тематический праздник «Новогодняя ёлка» 2.Конкурс 

поделок - «Символ года 2019 – Свинка» и - «Фабрика Деда 

Мороза» - поделки 3.Проведение плановой тренировочной 
эвакуации детей и персонала на случай возникновения 

пожара. 4.Проведение викторины «Пожарная азбука» 

Изучение 

состояния 

учебно-
воспитательного 

процесса 

1. Просмотр занятий по познавательно-исследовательской 

деятельности 

Работа в 

методическом 

кабинете 

 

Работа с 

родителями 
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Работа с кадрами 
 

1.Тематический контроль к педсовету №3 «Нравственно-
патриотическое воспитание дошкольников». 2.Консультация 

«Обеспечение реализации ФГОС ДОО на примере 

художественно – эстетического развития» 3. Организация и 

проведение Дня здоровья 4. Тематическая неделя зимних 
забав и развлечений 

Организационно-

педагогические 

мероприятия 

1.Организация выставки: «Зимняя сказка» - рисунки 

2.Проведение зимнего спортивного праздника 3. 

Организация работы «Школа молодого педагога» 

Изучение 

состояния 
учебно-

воспитательного 

процесса 

1. Проведение ежемесячного мониторингового контроля за 

организацией педагогического процесса 

Работа в 

методическом 

1. Мониторинг профессиональных затруднений педагогов. 

2.Обработка результатов мониторинга качества 



кабинете образовательного процесса 

Работа с 

родителями 
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Работа с кадрами 

 

 

Организационно-
педагогические 

мероприятия 

1.Тематическая неделя «Веселая масленица» 2.Подготовка и 
проведение праздника, посвящённого Дню защитника 

отечества. 2.Выставка - Поздравительная газета для мужчин 

«Святое дело — Родине служить!» (старшая группа и 
поделки для подготовительных групп). 3. Организация и 

проведение смотра-конкурса «Огород на окошке» 4. Зимние 

забавы 

Изучение 

состояния 
учебно-

воспитательного 

процесса 

1. Проведение ежемесячного мониторингового контроля за 

организацией педагогического процесса 2. Проведение 
сравнительного мониторинга уровня знаний педагогов по 

освоению ИКТ; для работы с детьми и родителями 3. 

Проверка планов 

Работа в 

методическом 
кабинете 

 

Работа с 
родителями 
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Работа с кадрами 

 

1. Школа молодого специалиста – наставничество:  

Библиотека методической литературы по вопросам 

воспитания и обучения детей  Посещение открытых 

мероприятий: ООД, ОСД в режимных моментах у педагогов-
наставников. 2. Консультация: · «Актуальность 

художественно-эстетического развития детей дошкольного 

возраста: проблемы и задачи» 

Организационно-

педагогические 
мероприятия 

1. Подготовка и проведение развлечения «Мамин день» 2. 

Выставка «Подарки для мам и бабушек» 1. Отчет по огороду 
на окошке 2. Тематическая неделя «Неделя книги» 

Изучение 

состояния 

учебно-

воспитательного 
процесса 

1.Проверка документации. Календарные планы 

Работа в 

методическом 

кабинете 

 

Работа с 

родителями 
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Работа с кадрами 
 

Консультация: «Методические подходы к работе с детьми с 
ОВЗ – методы, приёмы, технологии» 4.Школа молодого 

специалиста - наставничество (консультации): Ø Обучение 

воспитанников младшего возраста рисованию, лепке, 

аппликации; Ø Здоровьесберегающие технологии в 
повседневной деятельности воспитанников. 

Организационно- 1. Неделя экологических знаний -«День птиц», -«Всемирный 



педагогические 

мероприятия 

день Земли» 2. День смеха 3. Театральный фестиваль 4. 

Тематические недели: · «Я хочу в космос», «Гагаринский 
урок» · «Пасхальный перезвон» 

Изучение 

состояния 

учебно-

воспитательного 
процесса 

1. Комплексный контроль «Подготовка детей к обучению в 

школе подготовительные группы» 

Работа в 

методическом 

кабинете 

1. Разработать и составить план работы по оформлению 

участка в рамках смотра – конкурса «Креативная клумба» 

срок до 26 апреля. 

Работа с 

родителями 

 

М
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Работа с кадрами 
 

1. Педагогический совет №3 (Итоговый) Цель: 
проанализировать работу ДОУ за учебный год по годовым 

задачам, работу воспитателей. 1.Анализ реализации годового 

плана 2018- 2019 учебный год. 2. Психологическая 

готовность детей к школе. 3.Анализ состояния здоровья и 
физического развития детей. 4.Аналитические отчеты 

воспитателей и педагогов специалистов. 5. Анализ 

физкультурно-оздоровительной работы за год. 

6.Утверждение плана работы на летний профилактический 
период и подготовка к новому учебному год. 7.Задачи и 

планы в новом учебном году. 2.Консультация: 

«Патриотическое воспитание детей дошкольного возраста» 

Организационно-
педагогические 

мероприятия 

1. Подготовка и проведение Уроков Мужества, встреч с 
ветеранами ВОВ 2. Конкурс чтецов «Этот День Победы» и 

утренник посвященный дню Победы 2. Выпускной бал. 

3.Смотр-конкурс - «Креативная клумба» 4.Анкетирование 

родителей «Удовлетворенность работой МБДОУ». 
5.Выставка рисунков «Путешествие в лето» 6. Совместный 

досуг с ГИБДД «Эти правила важны – эти правила нужны» 

Изучение 

состояния 

учебно-
воспитательного 

процесса 

1. Анализ документации и выполненной программы за год. 2. 

Проведение мониторинга усвоения воспитанниками 

образовательной программы ДОУ. Подведение итогов. 

Работа в 

методическом 

кабинете 

1. Анализ результатов мониторинга 2. Составление плана на 

летний оздоровительный период. 

Работа с 
родителями 

 

  


